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Notulen vergadering Wsw-cliëntenraad 08-3-2017
Aanwezig: Thomas Sanders (vz)  (TS), Tamara Steeghs (TSt), Karin Hegger (KH), Piet van Rooij(PvR), Caspar Berden (CB), Huub Theunissen (HT) 
Afwezig met kennisname: Silke Geurts (notulen)
	Omschrijving 
Agendapunt


	 Discussie
	Actie/Besluit

	1. Opening
	De voorzitter heet de aanwezigen van harte welkom. 

	

	2. Mededelingen/ post
	Ingekomen stukken:
· Bericht via website over ziektewet en het opnieuw moeten solliciteren ondanks WSW-indicatie. Secretaris reageert op de mail.

· Rapportage van WAA waarin aangegeven staat binnen welke gebieden/gemeenten welke medewerkers woonzaam zijn. Deze wordt verstuurd ter informatie. 


	SG 
*14-4-2017

SG stuurt deze door
*14-4-2017

	3.Notulen 8-2-2016

	Punt 10: data overleggen voorzitter GR. Niet iedereen kan ieder overleg aanwezig zijn. Binnen de cliëntenraad is afgesproken dat een afvaardiging van de cliëntenraad zal deelnemen aan de overleggen. Punten die besproken zijn in het Wsw-cliëntenraad overleg die meegenomen dienen te worden naar het overleg met de voorzitter GR, worden meegenomen door de afgevaardigden. 

Verder zijn de notulen akkoord bevonden.
	SG notulen op site
*14-4-17


	4. Terugkoppeling jaarverslag
	Geen opmerkingen n.a.v. doorname
	

	5. Stand van zaken werving nieuwe leden (standaard agendapunt)
	Agendapunt blijft staan
	

	6. Terugkoppeling overleg WAA/vakbonden
	Terugkoppeling overleg WAA/Vankbonden

· Overname pakhoes. Vakbonden zeggen dat bij Overgang van onderneming alle medewerkers mee over dienen te gaan. WAA geeft aan dat dit niet het geval is. Afgesproken is dat WAA samen met vakbonden opnieuw kijkt naar de medewerkers die te werk gesteld worden bij het goed. Dit zodat willekeur vermeden wordt. 
· Besproken is dat procedures anders ingericht dienen te worden omtrent de overplaatsing van medewerkers zodat meer duidelijkheid ontstaat

· Vakbonden zijn in teams op bezoek geweest in het werken in wijken. Een aantal personen zaten super goed op hun plek. Echter werd er ook veelvuldig aangegeven dat er te weinig begeleiding aanwezig was en in sommige gevallen ook onvoldoende werk. Dit ondanks afgesproken is dat medewerkers pas naar de wijk gaan op het moment dat aan beide eisen voldaan is. De bevindingen wordt teruggekoppeld naar de gemeente, WAA is inmiddels op de hoogte. Zowel WAA als vakbonden als OR als cliëntenraad heeft inmiddels richting de gemeente aangegeven dat er onvoldoende begeleiding aanwezig is in het werken in wijken.

· Besloten is dat er meer overleggen komen tussen WAA, gemeente en vakbonden ( 6/7 keer per jaar) dit om communicatie te verbeteren.
	SG stuurt deze door

*11-4-2017

	7. Antwoorden op verzonden brieven
	· Brief 13, reglement cliëntenparticipatie Wsw. Nog geen reactie, ondanks dat er druk op zat.
· Data overleggen wethouder, per mail ontvangen

· Brief bedrijfsarts; reactie op eerder gestuurde mail omtrent de arbodienstverlening:  

De arts waarmee gewerkt wordt is een basisarts. Dit betekent dat hij geregistreerd is en bijv. ook geheimhoudingsplicht heeft. Echter is de vraag of hij ook kan bepalen of iemand arbeidsgeschikt is. Desbetreffende arts heeft een supervisor en daardoor is de arts geschikt uitspraken te doen (verlengde arm-constructie). Voor klachten tegen de uitspraken van de arts beschikt zorg van de zaak over een klachtenprocedure waar medewerkers gebruik van kunnen maken.
	

	
	De wens voor een overleg tussen cliëntenraad en OR van WAA-groep
is uitgesproken. Afgesproken is dat OR informeel uitgenodigd wordt voor het volgende overleg. 
	SG nodigt OR
*11-4-2017 

	9 Rondvraag 
	Geen vragen

	

	10 Sluiting 13:30

	De voorzitter sluit de vergadering en bedankt iedereen voor zijn of haar komst.  Volgende 


	


Notulen goedgekeurd op  




                                                        *=afgehandeld
Voorzitter
Thomas Sanders
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